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У статті розглянуто наукові дослідження різних аспектів 
професійної підготовки майбутніх викладачів економіки.
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В статье рассматриваются научные исследования разных 
аспектов профессиональной подготовки будущих преподавателей 
экономики.
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В 
умовах розвитку ринкових 
відносин суттєво змінюється 
роль і значення економічних 
знань, зростає їх престижність. 

Тому суспільство ставить особливі ви-
моги до викладачів економічних дис-
циплін. Вони повинні давати глибокі, 
міцні знання закономірностей еконо-
мічного розвитку, розкривати сутність 
економічних процесів, показувати 
особливості ринкових відносин. Вод-
ночас, як наголошує Т. М. Боголіб, та-
кий викладач постійно повинен бути 
в творчому пошуку, оволодівати нови-
ми знаннями та використовувати но-
вітні технології навчання [2, с. 16-17].

У наукових дослідженнях обґрун-
товані принципи, на яких засновуєть-
ся психолого-педагогічна підготовка 
майбутніх викладачів економіки.

Так, у Київському національному 
економічному університеті, як наголо-
шує В. А. Козаков, з метою підготовки 
викладачів економічних дисциплін 
упроваджено цикл психолого-педа-
гогічних дисциплін, які спрямовані 
на досягнення когнітивних, психомо-

торних, афективних цілей навчання. 
Водночас реально втілювались у на-
вчальний процес (зміст, форми, ме-
тоди) основні принципи психолого-
педагогічної підготовки в галузевих 
університетах: бінарність навчальних 
цілей (засвоєння дисциплін психоло-
го-педагогічного циклу має закласти 
психолого-педагогічну базу майбут-
ньої професійної діяльності у сфері 
економіки та забезпечити необхідну 
і достатню підготовку до професій-
ної діяльності викладача економіки), 
ступеневість змісту предметного піз-
нання (реалізується на основі співвід-
ношень «загальне-особливе-часткове», 
де «загальне» – психологічні аспекти 
будь-якої діяльності, «особливе» – пси-
холого-педагогічні аспекти діяльності 
фахівця-економіста та викладача як 
менеджерів, «часткове» – дидактич-
ні, методичні та виховні аспекти ді-
яльності навчання як викладання та 
учіння), технологічність підготовки 
(очікуваних результатів у будь-якій 
сфері діяльності можна досягти лише 
за умов наявності адекватної техноло-

к педагогическому общению, формирование профессиональных 
педагогический, в том числе, коммуникативных умений, 
продуктивного стиля педагогического общения, творческого 
педагогического потенциала, личностно-профессиональное 
развитие будущих преподавателей экономики. 
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гії, яку треба вміти проектувати, а ре-
алізувати лише після оволодіння пев-
ною технікою) [8, с. 28-40].

У наукових роботах досліджують-
ся різні аспекти підготовки майбутніх 
викладачів економіки. Так, у своєму 
дисертаційному дослідженні Т. П. 
Приходько [11] визначає готовність 
майбутнього економіста до викладаць-
кої діяльності як складний, системний 
особистісно-професійний феномен, 
що інтегрує в собі ціннісно-мотива-
ційний, змістовно-операційний та 
рефлексивний компоненти, зумовлює 
ефективність майбутньої науково-пе-
дагогічної діяльності та професійного 
розвитку фахівця і є показником його 
успішної професійної підготовки. Т. 
П. Приходько розроблена концепту-
альна модель формування готовності 
майбутніх економістів до викладаць-
кої діяльності, яка є єдністю цільового, 
змістовно-операційного та результа-
тивного блоків. 

У науковій роботі І. Б. Міщенко [9] 
вирізнено основні структурні компо-
ненти психолого-педагогічної ком-
петентності викладачів економіки та 
впроваджено в практику діяльності 
університету теоретико-практичну 
модель формування психолого-педа-
гогічної компетентності майбутніх ви-
кладачів економіки. 

Особливості формування профе-
сійних педагогічних умінь майбутніх 
викладачів економіки розкриваються 
в дисертаційному дослідженні Г. О. 
Ковальчук [Забезпечення студентів те-
оретичними знаннями, необхідними 
для професійної педагогічної діяль-
ності в сучасних соціально-економіч-
них умовах та достатніми для розви-
тку мотивів педагогічної діяльності.

Забезпечення розвитку професій-
но-необхідних умінь майбутнього 
педагога через організацію навчаль-
но-виховної діяльності студентів, яка 

вимагає активного вияву особистісних 
якостей тих, хто навчається.

Набуття студентами мінімального 
досвіду педагогічної діяльності май-
бутніх викладачів та формування в 
них потреби у професійному само-
вдосконаленні.

У дисертаційному дослідженні В. 
К. Щербіни [16] здійснено теоретичне 
обґрунтування, розроблення та екс-
периментальну перевірку технології 
особистісно-професійного розвитку 
майбутнього вчителя економіки в 
умовах інтерактивного навчання. Сут-
ність особистісно-професійного роз-
витку майбутнього вчителя економіки 
визначається як процес інтеграції осо-
бистісного та професійного складни-
ків професійного зростання педагога 
від початкового потенціалу через його 
реалізацію до нового потенціалу, що 
є важливим для формування еконо-
мічного мислення, відповідних знань 
та умінь учнів. Дослідниця визначає 
структуру досліджуваного феноме-
ну та залучає до неї такі компоненти: 
особистісний, змістово-операційний, 
рефлексивний. Системоутворюваль-
ною основою цієї структури, як під-
креслює В. К. Щербіна, є особистісний 
компонент, у якому важливу роль ві-
діграють мотиваційна сфера, психо-
логічні якості та педагогічні здібнос-
ті майбутнього вчителя. З огляду на 
структуру досліджуваного феномена, 
дослідницею розроблена технологія 
його забезпечення. 

Р. К. Серьожнікова, вивчаючи 
формування творчого педагогічного 
потенціалу майбутнього викладача 
економіки, робить висновок, що його 
розвиток відбувається у напрямку від 
«формальних» до «змістово-смисло-
вих» цінностей і цілей [14]. Педагогіч-
на діяльність стає складником життя 
цього викладача, що спонукає його 
до відповідальних вчинків. З метою 
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виявлення ефективності розробле-
ної у дисертації Р. К. Серьожнікової 
концептуально-теоретичної моделі 
формування творчого педагогічного 
потенціалу майбутнього викладача 
економіки визначались критерії про-
фесійно-творчого становлення сту-
дента в контексті актуалізації його 
творчого педагогічного потенціалу в 
процесі професійно-педагогічної під-
готовки, а саме: мотиваційно-цінніс-
ний, рефлексивний і креативний.

О. М. Дубина зазначає, що в сис-
темі підготовки викладачів економіч-
них дисциплін свої особливості має 
педагогічна практика. Студенти під 
час цієї практики повинні оволодіти 
функціями діяльності вчителя (ви-
кладача), які визначають відповідні 
завдання педпрактики. До вказаних 
функцій О. М. Дубина відносить такі: 
конструктивна, мобілізаційна, органі-
заторська, комунікативна, дослідниць-
ка [5, с. 25-27].

У наукових роботах знайшли відо-
браження різні аспекти діяльності ви-
кладача економіки.

Так, О. М. Обривкіна у своїй науко-
вій роботі доводить, що професійна 
компетентність викладачів економіч-
них дисциплін характеризується дво-
параметричністю інтересів, які прояв-
ляються в знаннях, уміннях, навичках 
щодо викладання економічних дисци-
плін, в освоєнні педагогічних техноло-
гій, розвинутих здібностях й індивіду-
альних психологічних властивостях. 
[10, с. 6]. Здійснений О. М. Обривкі-
ною теоретичний аналіз проблеми 
дослідження дозволив зробити висно-
вок про динаміку й еволюційний роз-
виток усіх компонентів педагогічної 
майстерності викладачів економіч-
ного профілю на основі системного, 
диференційованого, особистісного, 
компетентнісного, акмеологічного й 
аксіологічного підходів. Викладене 

дало підстави розглядати педагогіч-
ну майстерність викладача економіч-
ного профілю як найвищий рівень 
професійно-педагогічної підготовки, 
що базується на інтегрованій системі 
відповідних компетентностей, сфор-
мованих на науково-методичному й 
технологічному рівнях викладання 
економічних дисциплін, що забезпе-
чує творчу самореалізацію, неповтор-
ність і високий рівень ефективної 
діяльності; характеризується розвину-
тою педагогічною культурою й гума-
ністичною спрямованістю [10, с. 7].

Т. Г. Гуцан вивчає феномен готов-
ності майбутнього вчителя економіки 
до профільного навчання, та розгля-
дає її як комплексне особистісне но-
воутворення, детерміноване специфі-
кою профільного навчання і вимогами 
до профільної кваліфікації вчителя, 
наділене внутрішньою структурою, 
що передбачає відповідні педагогічні 
умови професійної підготовки у ВНЗ 
[Всебічний розвиток особистості ви-
кладача в різних галузях науки, перш 
за все, економічної, управлінської, еко-
логічної, педагогічної, художньо-есте-
тичної, інформаційної тощо. Заклад 
освіти має створити умови для набуття 
викладачем знань у тих сферах, у яких 
він недостатньо підготовлений, для 
виявлення його індивідуальних і про-
фесійних якостей.

Цільова інтенсивна підготовка на 
базі спеціалізованого набору навчаль-
них модулів, які охоплюють сучасні 
проблеми з мікро- макроекономіки, 
менеджменту, маркетингу, фінансів, 
економіки підприємств, зовнішньо-
економічних проблем. Значну увагу 
доцільно звернути на освоєння нових 
ідей у курсі сучасних економічних 
систем, інтеграції України у світову 
економіку, проблем економічної гло-
балізації та інноваційної моделі розви-
тку в ХХІ столітті.
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Широке використання сучасних 
освітніх технологій (конкретних еко-
номічних ситуацій, ділових ігор, аук-
ціонів ідей, круглих столів, економіко-
психологічних тренінгів, дискусійних 
діалогів та інше). Використання форм 
активного навчання й підвищення 
кваліфікації дозволить мобілізувати 
внутрішній потенціал викладача, що 
обов’язково відіб’ється на якості на-
вчального процесу.

Запрошення висококваліфікова-
них учених, педагогів, керівників еко-
номічних установ і підприємств до 
роботи кафедри: лекції, обговорення 
актуальних соціально-економічних 
проблем.

Індивідуально-груповий метод на-
вчання. Принцип реалізується шля-
хом поєднання потокових проблем-
них лекцій, групових форм роботи 
з використанням методу активізації 
слухачів, семінарських занять й тре-
нінгів в малих групах з індивідуальни-
ми консультаціями.

Автоматизація та інформатизація 
навчального процесу з використанням 
сучасних технічних засобів.

Комплексна оцінка потенціалу 
слухачів з метою визначення профе-
сійних знань і умінь, творчої і ділової 
активності, працездатності тощо [1, с. 
14-15].

У роботах Л. О. Савенкової [13] на-
уково обґрунтована система підготов-
ки майбутніх викладачів економіки 
до професійного спілкування. Метою 
цієї системи визначено формування 
готовності викладачів до педагогічно-
го спілкування. Відповідно до мети, 
визначені три етапи.

Метою першого етапу системи під-
готовки майбутніх викладачів еконо-
міки до вказаного спілкування було 
визначено оволодіння орієнтуванням 
у ситуації педагогічного спілкування. 
[13, с. 74-76].

Метою другого етапу реалізації за-
значеної системи дослідниця визна-
чила таке: оволодіння мовленнєвими 
(вербальними) й немовленнєвими (не-
вербальними) засобами спілкування, 
соціальною перцепцією, творчим са-
мопочуттям у педагогічній діяльності. 

Метою третього етапу реалізації 
системи підготовки майбутніх ви-
кладачів економіки до професійного 
спілкування у роботі Л. О. Савенкової 
визначено таке: навчитись досягати 
єдності емоційних позицій та співдії з 
учнями у педагогічному спілкуванні. 
Упровадження в практику діяльності 
Київського національного економіч-
ного університету вказаної системи 
підготовки, як підкреслює Л. О. Савен-
кова, сприяло зростанню рівнів готов-
ності майбутніх викладачів економіки 
до професійного спілкування. 

Т. С. Шепеленко [15] досліджувала 
формування комунікативних умінь 
студентів економічного університету 
у процесі вивчення циклу психолого-
педагогічних дисциплін. Ці вміння 
вона об’єднала у три підструктури, а 
саме: гностичну, експресивну та інтер-
активну.

Суперечність між сучасними вимо-
ги щодо рівня підготовки конкуренто-
спроможних викладачів економіки та 
реальним станом ефективності їх про-
фесійної комунікації як одного з важ-
ливих умов успішності викладацької ді-
яльності, зумовили дослідження нами 
проблеми формування у майбутніх 
фахівців продуктивного стилю педа-
гогічного спілкування [3]. Вирішення 
вказаної проблеми передбачало визна-
чення  характерних особливостей про-
дуктивного стилю педагогічного спіл-
кування, його критеріїв і показників, 
розроблення моделі його формування 
у майбутніх викладачів економіки. 

На основі аналізу наукової літера-
тури нами визначені наступні харак-
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терні особливості продуктивного сти-
лю педагогічного спілкування:
•	 активна позиція викладача та сту-

дентів у спілкуванні;
•	 спільні цілі спілкування (як близь-

кі, так і віддалені);
•	 спільна відповідальність викладача 

та студентів за результати спілку-
вання;

•	 ідентифікація й відокремленість;
•	 діалогічна стратегія взаємодії [3, с. 

39-42].
Розроблена модель формування 

ПСПС майбутніх викладачів еконо-
міки включає такі складники: мету, 
принципи навчання, психолого-педа-
гогічні умови та методику формуван-
ня досліджуваного стилю, критерії, 
показники та рівні сформованості, 
очікуваний результат [3, с. 123].

З метою формування продуктив-
ного стилю професійного спілкування 
майбутніх викладачів економіки обра-
но такі принципи навчання: загально-
педагогічні (єдності освітньої, розви-
вальної та виховної функції навчання, 
науковості, систематичності та послі-
довності, міцності знань, доступності, 
свідомості і активності учнів, наочнос-
ті, зв’язку теорії з практикою) та прин-
ципи групової роботи (проблемності, 
активності, центрації на особистості, 
«тут і тепер», інтенсивного зворотньо-
го зв’язку, довіри і відкритості, конфі-
денційності).

Визначено наступні психолого-
педагогічні умови формування про-
дуктивного стилю професійного 
спілкування майбутніх викладачів 
економіки : 
•	 забезпечення мотивації майбутніх 

викладачів економіки до професій-
ної підготовки; 

•	 впровадження у практику діяль-
ності університету методики фор-
мування ПСПС;

•	 розвиток у студентів рефлексії як 

механізму становлення особистості 
  [3, с.105-121] . 
Підґрунтям у розробленні методи-

ки формування продуктивного стилю 
педагогічного спілкування у майбут-
ніх викладачів економіки стали визна-
чені нами критерії і показники цього 
стилю, а саме: мотиваційно-ціннісний 
критерій (продуктивна комунікатив-
на настанова, розвинута мотивація до-
сягнення); когнітивний критерій (пси-
холого-педагогічні знання й знання 
у галузі педагогічного спілкування, 
когнітивна складність); операційно-
процесуальний критерій (розвинута 
соціальна перцепція, уміння вербаль-
ного та невербального спілкування, 
висока адекватна самооцінка, відпові-
дальність за власні дії та вчинки) [3, с. 
86-105]. 

Під час розроблення цієї методи-
ки нами визначено три етапи форму-
вання зазначеного стилю спілкуван-
ня у майбутніх фахівців. Основними 
завданнями першого, початкового, 
етапу є такі: опанування студентами 
необхідною базою психолого-педаго-
гічних знань (засвоюються індивіду-
ально-психологічні особливості люди-
ни, поняття «діяльність» і «взаємодія», 
умови їх ефективності, особливості 
міжособистісних стосунків та соці-
альних аспектів поведінки, феномен 
конфлікту та стратегії ефективного 
вирішення конфліктних ситуацій; 
цілі та завдання навчального і вихов-
ного процесів, шляхи їх досягнення; 
психолого-педагогічні особливості на-
вчання учнів різних освітньо-вікових 
категорій). Це забезпечує формування 
у студентів психолого-педагогічних 
знань та навичок щодо особливостей 
організації навчального процесу, са-
моусвідомлення власних психологіч-
них властивостей, оптимізацію їхньої 
самооцінки, більш глибоке сприйнят-
тя і розуміння оточуючих та ситуації 
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соціальної взаємодії; розвиток гнуч-
кості мислення, навичок емоційної і 
поведінкової саморегуляції в ситуаці-
ях професійної діяльності, конструк-
тивної поведінки у конфлікті.

Другий – основний, етап форму-
вання продуктивного стилю про-
фесійного спілкування – передбачає 
засвоєння студентами знань щодо за-
кономірностей педагогічного спілку-
вання, формування вмінь вербальної 
та невербальної комунікації, безпо-
середнє формування в учасників на-
вчання досліджуваного стилю спіл-
кування. На забезпечення успішної 
реалізації завдань цього етапу спря-
мований розроблений тренінг «Стиль 
спілкування викладача».

Третій – завершальний, етап на-
вчання – реалізується під час про-
ходження студентами педагогічної 
практики. Завданнями вказаного ета-
пу є реалізація студентами вироблено-
го у них на попередніх етапах стилю 
професійного спілкування в умовах 
реальної педагогічної діяльності; ви-
явлення на практичному досвіді недо-
ліків і слабких місць у сформованому 
стилі; визначення і реалізація шляхів 
їх усунення; усвідомлення необхіднос-
ті безперервного самовдосконалення 
цього стилю у процесі майбутньої пе-
дагогічної діяльності.

Експериментально підтверджено 
ефективність розробленої моделі фор-
мування продуктивного стилю про-
фесійного спілкування майбутніх ви-
кладачів економіки та її переваги над 
традиційними засобами їх комуніка-
тивної підготовки.

Результати аналізу наукової літе-
ратури показали, що науковцями на 
основі системного, диференційова-
ного, особистісного, компетентнісно-
го,  акмеологічного й аксіологічного 
підходів досліджуються різні аспекти 
підготовки майбутніх викладачів еко-

номіки, а саме: сутність підготовки 
майбутніх фахівців до педагогічної 
діяльності, їх психолого-педагогічна 
компетентність, формування творчо-
го педагогічного потенціалу, система 
підготовки до професійного спілку-
вання та до проектування навчальних 
технологій, технології особистісно-
професійного розвитку та проблемно-
го навчання, особливості формування 
професійних педагогічних умінь, зо-
крема, комунікативних, особливості 
організації педагогічної практики, 
проблеми професійної адаптації та 
принципи підвищення кваліфікації 
викладачів економічних дисциплін. 
У дослідженнях учених обґрунтова-
ні принципи, на яких засновується 
психолого-педагогічна підготовка 
майбутніх викладачів економіки в 
галузевих університетах: бінарність 
навчальних цілей, ступеневість зміс-
ту предметного пізнання, технологіч-
ність підготовки. 

Водночас слід підкреслити, що в 
проблемі підготовки майбутніх ви-
кладачів економіки багато аспектів 
залишається без розгляду. Зокрема, 
на наш погляд, проблема професійно-
го спілкування викладача економіки 
може досліджуватися в наступних пер-
спективними напрямках: поглибле-
не вивчення складників компонентів 
продуктивного стилю педагогічного 
спілкування; розвиток та обґрунту-
вання інноваційних технологій його 
формування у студентів на основі осо-
бистісно-орієнтованого навчання; роз-
робка спеціального курсу та навчаль-
них посібників, що будуть сприяти 
вдосконаленню спілкування виклада-
чів економіки та формуванню у них 
продуктивного стилю цього спілку-
вання.
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